Verbandsgemeindeverwaltung Bad H6nningen

Die Verbandsgemeindeverwaltung Bad Honningen sucht zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Standesbeamter/-in (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit (mindestens 30 Stunden)

Ihre Aufgaben:

e Aufgaben des Standesbeamten aus dem Personen- und Staatsangehorigkeitswesen

e Allgemeine Friedhofsverwaltung (Kalkulation, Festsetzung und Erhebung von
Friedhofsgeblhren)

e Belegung und Vermietung von Sporthallen und Sportstatten

e Aufgaben des Gewerbeamtes (Gewerbliche An- und Abmeldungen)

Wir erwarten:

e Abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten oder 2. Einstiegsamt
im Bereich der allgemeinen Verwaltung

e Idealerweise sind Sie bereits zur Standesbeamtin/ zum Standesbeamten bestellt oder
verfiigen Uber Berufserfahrung im Personenstandsrecht (Erfolgreicher Abschluss des
Grundseminars an der Akademie fur Personenstandswesen)

e Bereitschaft der Teilnahme an Fachlehrgéangen

e Organisierte und sorgfaltige Arbeitsweise

e Engagement, Einsatzfreude, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit sowie die
Fahigkeit zum selbststandigen und eigenverantwortlichen Arbeiten

Wir bieten Ihnen:

e Eine attraktive Vergutung (EG 9 a) nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den
offentlichen Dienst (TV6D)
e Einen unbefristeten, zukunfts- und standortsicheren Arbeitsplatz
e Fachliche und fachibergreifende Fort- und Weiterbildungsangebote
e Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit der Mdglichkeit
zur Mitgestaltung unserer Verbandsgemeinde
e Betriebliches Gesundheitsmanagement
e Jobradleasing
Falls diese Ausschreibung Ihr Interesse geweckt hat, senden Sie bitte lhre vollstandigen und
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis spatestens 06. April 2026 an die

Verbandsgemeindeverwaltung Bad H6nningen
-Personalabteilung-

Marktstralle 1

53557 Bad Honningen

oder per E-Mail an: bewerbung@bad-hoenningen-vg.de



mailto:bewerbung@bad-hoenningen-vg.de

Ihre Fragen beantworten lhnen gerne:
Bewerbungsprozess: Herr Michael Remus, Tel.: 02635/72-21
Fachliche Fragen zur Stelle: Frau Birgit Haas, Tel.: 02635/72-44

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Die
Vorschriften des Landesgleichstellungsgesetzes finden Anwendung.

Hinweise zum Datenschutz:

Durch die Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass wir Ihre personenbezogenen Daten
Im Rahmen des Auswahlverfahrens speichern und verarbeiten. Daraufhin werden lhre Daten
geldscht. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.



